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Titre court Voyage apprenant n°4

Titre déroulé Management responsable

Durée en jours - nombre .

Juree en J 3j-25

étudiants

Lieu SMH Polytech Viallet Presqu’ile | Valence

NON

Activité accessible a des

s non

étudiants non francophones ?

Activité accessible aux 8 écoles | oui

Format pédagogique

Visites / tables rondes / ateliers / conférences

Objectifs > S’interroger sur les criteres managériaux dépassant la simple
recherche du profit et de I'efficacité a court terme.
> Comprendre en quoi le management a une responsabilité
forte en matiere de transformation des entreprises.

Déroulé A travers différents témoignages et rencontres, les étudiants

chercheront a comprendre de quelle maniére le management
d’équipes et/ou de projets contribue a la transformation des
organisations. Ce sera I'occasion, pour les étudiants, de
s’interroger sur les pratiques éthiques et responsables qu’ils
pourront adopter en tant que futurs Ingénieurs et/ou Managers.

Eléments constitutifs majeurs des compétences qui seront adressées

Analyser et résoudre un probleme

Sensibiliser a la complexité des problemes réels (approche systémique)

Concevoir, concrétiser, tester, valider des solutions

S’ouvrir a d’autres champs disciplinaires X

Travailler en contexte international et multiculturel

Développer la capacité a collaborer

Prendre en compte les enjeux de I'entreprise X

Prendre en compte les enjeux et besoins de la société

Accompagner les transitions

Intégrer les responsabilités éthiques

Développer ses capacités a entreprendre et a innover

Sensibiliser aux activités et ou a la démarche de recherche et développement

Trouver de I'information pertinente, I'évaluer et I'exploiter




